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FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS.
FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.
EDIT FFLCH/FLT N° 007/2011

Abertura de Edital de Processo Seletivo para Docente por prazo determinado A Diretora da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas da Universidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados que, de acordo com o decidido “ad referendum” do
Conselho Técnico-Administrativo, estardo abertas pelo prazo de sete dias Uteis, a contar da data da primeira publicagéo deste edital, as
inscricdes para contratagado de um docente por prazo determinado (temporério), como Professor Nivel Il (Professor Doutor), recebendo
o salario de R$ 1313,00), em jornada de doze horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de Teoria Literéria e Literatura
Comparada, disciplina de Introducdo aos Estudos Literarios Il. A contratacéo visa atender as necessidades didaticas das disciplinas sob
a responsabilidade da Profa. Dra. Ana Paula S& e Souza Pacheco, que estara afastada em decorréncia de licenga-maternidade.

1. As inscricdes serdo feitas no Servico de Apoio Académico da FFLCH (prédio da Administragéo - Rua do Lago, n® 717 — Sala 107 -
Cidade Universitaria), de 22 a 62 feira, das 10 as 12 horas e das 14 as 17 horas, devendo o candidato apresentar:

| - cépia da cédula de identidade (RG/RNE);

Il - memorial (4 c6pias);

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional ou fazer prova de pedido
de reconhecimento junto aos 6rgédos competentes.

IV - titulo de eleitor e comprovante de votacéo da Ultima elei¢éo, prova de pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa (copia
acompanhada do original).

Parégrafo Unico: N&o serdo admitidas inscricdes de aposentados para o exercicio de fun¢des docentes.

2. As inscricdes serdo julgadas, em seu aspecto formal pelo Conselho Técnico-Administrativo, publicando-se a decisdo em edital.
Parégrafo primeiro - O processo seletivo deverd ser realizado em até 120 dias ap6s a aprovacao das inscri¢oes.

3. O processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se com a convocacéo e eventual contratagéo do candidato aprovado.

4. Atribui¢do da funcéo:

- ministrar a disciplina de Introdug&o aos Estudos Literarios I, as tercas feiras, das 19h30 as 21hs e as quintas feiras, das 21hs as 23hs.
5. O(s) candidato(s) devera (80) comparecer, em data a ser comunicada pelo Departamento Teoria Literaria e Literatura Comparada, no
endereco: Av. Prof. Dr. Luciano Gualberto, 403, para conhecimento dos cronogramas das provas. O ndo comparecimento implicara
automaticamente a desisténcia do candidato.

6. As provas serdo realizadas com base no programa a seguir transcrito, pelas normas do presente edital e, supletivamente, pelos
artigos 135 a 144 do Regimento Geral da USP e demais Disposi¢des Estatutarias e regimentais pertinentes:

Teoria dos géneros: o género épico;

Aspectos da teoria do conto;

Aspectos da teoria do romance;

Elementos da narrativa: tema, fabula e enredo;

Elementos da narrativa: foco narrativo;

Elementos da narrativa: tempo e espaco.

A selegéo seré realizada seguindo critérios objetivos, por meio de atribuicdo de notas em provas, que seréo realizadas em fase Unica,
na seguinte conformidade:

| - prova publica de arguicéo e julgamento do memorial (Peso 4);

Il - prova didatica (Peso 3);

Il - prova escrita (Peso 3).

8. Prova de arguicao e julgamento do memorial:

A prova publica de arguicéo e julgamento do memorial, expresso mediante nota global, devera refletir o mérito do candidato.

No julgamento do memorial, a Comissédo Examinadora apreciara:

| - produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas a prestacéo de servigos & comunidade;

IV - atividades profissionais;

V - diplomas e dignidades universitarias.

§ 1° - A duragéo total da arguicdo ndo excedera de 40 (quarenta) minutos, garantindo a cada candidato tempo de resposta igual ao
utilizado por cada um dos examinadores.

§ 2° - Finda a arguicéo de todos os candidatos, a Comissdo Examinadora, em sesséo secreta, conferir4 as notas respectivas.

9. A prova didatica:

A prova didatica sera publica e seguira as seguintes normas:

| - a Comissdo Examinadora, com base no programa do processo seletivo, organizarda uma lista de dez pontos, da qual o candidato
tomara conhecimento, no momento do sorteio dos pontos;

Il - a realizagdo da prova far-se-a vinte e quatro horas ap6s o sorteio do ponto;

Il - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;

IV - a duragédo minima da prova serd de quarenta minutos e a maxima de sessenta.

10. A prova escrita:

A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu
parégrafo tnico do Regimento Geral da USP.

| - A Comissé@o Examinadora organizara uma lista de dez pontos, com base no programa de processo seletivo e dela dar4 conhecimento
aos candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do ponto;

Il - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogéavel de cinco horas de duragdo da prova;

Il - Durante sessenta minutos, ap6s o sorteio, sera permitida consulta a livros, periédicos e outros documentos bibliogréficos;

IV - As anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel
rubricado pela Comisséo e anexadas ao texto final;

V - A prova sera lida em sessdo publica pelo candidato, devera ser reproduzida em coépias que serdo entregues aos membros da
Comissédo Examinadora, ao se abrir a sessao;

VI - Cada prova serd avaliada pelos membros da Comiss@o Examinadora, individualmente.

Parégrafo Unico - O candidato podera propor a substitui¢cao de pontos, imediatamente apés tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que ndo pertencem ao programa do processo seletivo, cabendo a Comisséo de Selecéo decidir de plano sobre a procedéncia
da alegacéo.

11. As notas das provas do processo seletivo poderao variar de zero a dez, com aproximagéo até a primeira casa decimal.

12. Ao término das provas, cada candidato terd, de cada examinador, uma nota final, que sera a média das notas por ele conferidas.

13. A classificagéo do candidato sera feita por examinador, segundo as notas por ele conferidas. Em caso de empate o examinador fara
o desempate.

14. Seréa considerado habilitado o candidato que alcancar, da maioria dos examinadores, a nota final minima sete.

15. O resultado do processo seletivo sera proclamado pela Comisséo julgadora, imediatamente ap6s o seu término, em sesséo publica.
16. O resultado do processo seletivo serd homologado pelo CTA.

17. A contratagdo serd por prazo determinado e vigorard a partir da data do exercicio até 31/12/2011, nos termos estabelecidos na
Resolucéo n° 5.872, publicada no D.O.E. de 29/09/2010, podendo ser prorrogada somente uma vez, por igual periodo.

18. No momento da contratacdo, sera exigida a apresentacgao, pelo candidato aprovado, dos seguintes documentos:

| - Certificado de Sanidade Fisica e Mental, fornecido por servico oficial de saude;
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Il - prova de quitagéo com o servico militar, para os candidatos do sexo masculino;

Il - titulo de eleitor e comprovante de votagao da Ultima eleicdo, prova de pagamento da respectiva multa ou a devida justificativa.
Parégrafo primeiro - Os candidatos estrangeiros ficam dispensados das exigéncias constantes dos incisos Il e Ill acima.

Ficam obrigados, no entanto, a apresentacéo de visto temporario ou permanente, que o habilite para o exercicio de fungdo remunerada
no Brasil.

Parégrafo segundo - A contratacdo somente serd efetivada se o titulo académico apresentado pelo(s) candidato(s) indicado(s) para
ocupar o(s) claro(s) for outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional.

Parégrafo terceiro - No ato da homologacéo o claro seré lotado no Departamento que for designado pelo CTA.

19. S&o condi¢des de admisséo:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP.

| Ser autorizada a acumulagéo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou funcéo publica.

| ndo ser aposentado(a).

Mais informagdes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo, entrar em contato com o Servico de Académico, nos
telefones 3091-4590 e 3091-4621.



